
 

東京都内の民間企業における雇用状況の推移

（単位：社、人、％）

平成21年

平成22年

平成23年

平成24年

平成25年

（各年6月1日現在） （東京労働局）

東京都内の民間企業における企業規模別の状況

50～299人

300～999人

1,000人～

合　計

（平成25年6月1日現在） （東京労働局）

1.72%

構成比

72.5%

72.1%

61.4%

71.6%

（単位：社）

実雇用率

1.56%

1.63%

1.61%

1.66%

28.4%

法定雇用率
未達成企業数

9,622

2,155

841

12,618

法定雇用率
達成企業数

3,646

833

529

5,008

構成比

27.5%

27.9%

38.6%

1.72%

110,079.0

112,854.5

116,167.0

16,376.0

17,507.0

20,077.5

21,913.5

24,148.5

実雇用率企業数

17,626

1,370

17,626

障害者
雇用数

124,147.0

126,903.5

135,469.0

141,453.5

0.96%

1.57%

13,268

2,988

1.96%

3,104.0

5,312.515,798

16,062

149,245.0

8,544,360.0 6,685.5

8,696,239.5 8,929.5

身体障害者 知的障害者

104,667.0

105,313.0

8,411,528.0

雇用率の
基礎となる
労働者数

7,786,840 4,083.5

7,932,919

精神障害者

企業数

16,189

15,726
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