
様式１－２

【財務情報等の公表】

家庭的保育事業 (都制度) 設置主体 0

4,980,000円

　保育士等キャリアアップ補助金収入 1,315,000円 1,360,000円

　保育力強化事業補助金収入 161,000円 114,000円

施設（事業）種別 事業所名 家庭福祉員　石川禎子

　施設（事業）の収支【令和３年度実績】　

事
業
活
動
に
よ
る
収
支

　科目 前年度 交付対象年度

　運営費補助金収入 4,814,000円

　その他の収入（寄付金収入、雑収入等） 0円 0円

事業活動収入計 (1) 11,481,220円 11,658,245円

　その他の補助金収入 3,857,220円 3,824,245円

　利用料収入 1,334,000円 1,380,000円

　人件費支出 9,537,755円 8,794,510円

　事業費支出 1,042,539円 1,161,357円

　　職員給料支出 7,080,000円 5,924,255円

　　職員賞与支出 1,639,000円 1,684,000円

　　非常勤職員給与支出 818,755円 1,186,255円

　　派遣職員費支出 0円 0円

　　退職給付支出

　　保育材料費支出 122,936円 125,689円

　　水道光熱費支出 417,963円 479,294円

　　給食費支出 132,864円 125,365円

　　保健衛生費支出 36,900円 156,600円

　事務費支出 705,437円 813,991円

　　福利厚生費支出 351,121円 427,413円

　　消耗器具備品費支出 331,876円 274,409円

　　その他の支出【　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　】 0円 0円

　　事務消耗品費支出 85,095円 25,959円

　　印刷製本費支出 0円 0円

　　旅費交通費支出 43,600円 50,000円

　　研修研究費支出 0円 0円

　　通信運搬費支出 193,921円 236,819円

　　広告費支出 0円 33,000円

　　水道光熱費支出 0円 0円

　　修繕費支出 0円 9,900円

　　土地・建物賃借料支出 0円 0円

　　租税公課支出 31,700円 30,900円

　　業務委託費支出 0円 0円

　　賃借料支出 0円 0円

　　その他の支出【　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　】 0円 0円

事業活動支出計 (2) 11,285,731円 10,769,858円

事業活動資金収支差額  (3)＝(1)－(2) 195,489円 888,387円

0円 0円

　　法定福利費支出 0円 0円



事
業
活
動
に
よ
る
収
支

　科目 前年度 交付対象年度

　　施設（事業）データ

施
設
整
備
等
に
よ
る
収
支

　施設整備等補助金収入 570,720円 618,720円

　設備資金借入金収入 0円 0円

　その他施設整備等による収入（寄附金収入、固定資産売却収入等） 0円 0円

施設整備等収入計 (4) 570,720円 618,720円

　その他施設整備等による支出 0円 0円

施設整備等支出計 (5) 0円 0円

　設備資金借入金元金償還支出 0円 0円

　固定資産取得支出 0円 0円

0円

施設整備等資金収支差額　(6)＝(4)－(5) 570,720円 618,720円

　積立資産取崩収入 0円 0円

　事業区分間・拠点区分間・サービス区分間繰入金収入 0円 0円

その他の活動資金収支差額  (9)＝(7)－(8) -840,000円 -840,000円

当期資金収支差額合計 (10)＝(3)＋(6)＋(9) -73,791円 667,107円

そ
の
他
の
活
動
に
よ
る
収
支

　その他の活動による支出 0円 0円

その他の活動支出計 (8) 840,000円 840,000円

　積立資産支出 840,000円 840,000円

　事業区分間・拠点区分間・サービス区分間繰入金支出 0円 0円

　その他の活動による収入 0円 0円

その他の活動収入計 (7) 0円

在籍児童数　（4月1日時点） 4人 4人

前期末支払資金残高 (11) 0円 0円

当期末支払資金残高 (10)＋(11) -73,791円 667,107円

項目 前年度 交付対象年度

事業活動収入に占める人件費の割合　②÷①×100 83.1% 75.4%

事業活動収入 (1)・・・① 11,481,220円 11,658,245円

　人件費支出・・・② 9,537,755円 8,794,510円

保育従事職員数　（4月1日時点） 4人 4人

職員の平均経験年数 12年 13年

定員　（4月1日時点） 5人 5人


