
職域における健康づくり部会の進め方について 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

今年度の検討事項（案） 

○ 第１回（平成２７年７月１５日） 

（１）平成２７年度の各推進主体の取組等について 

（２）職域向けリーフレットについて 

（３）職域を対象とした講演会について 

（４）情報提供 等 

○ 第２回（平成２８年２月開催予定） 

（１）各推進主体からの実施経過報告 

（２）得られた成果及び課題について 

（３）実施結果を踏まえた今後の取組の方向性について 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

資料４ 

本日（第１回）の部会の検討ポイント 

１ 各推進主体の取組について 

 ◇他団体との連携等、平成２６年度第２回部会後の取組の紹介 

 ◇平成２７年度事業計画 

２ 職域向けリーフレットについて 

 ◇内容の検討 

 ◇活用方法及び配布希望数等について 

３ 職域を対象とした講演会について 

４ パンフレット「健康の秘訣は地域とのつながり」（仮題）について 

 ◇作成の趣旨及び内容について 

 ◇配布への御協力に関して 

５ その他  

 ◇各団体からの情報提供 等 

 ◇平成２７年度の都の健康づくり関連事業について 

 

＜参考＞平成２６年度の検討事項  

○ 第１回（平成２６年８月１日） 

（１）各推進主体の取組について 

（２）職域向けリーフレットについて 

（３）職域を対象にした講演会について 

（４）情報提供等 

○ 第２回（平成２７年３月３日） 

（１）平成２６年度の取組及びリーフレット「働き方とメタボの関係とは」の活用状況及び

職域からの健康づくりに向けた「業種に特有の働き方」等を意識した働きかけについて 

（２）職域からの健康づくりを進めるにあたっての課題 

（３）「職場の健康づくり講演会」に関して 

（４）今後の事業計画・取組の方向性について 

（５）情報提供等 



○ 職域における健康づくり部会の進め方について 

 ・資料に基づき説明         山下課長 

 ・今回の目的、検討内容について 

 

１ 平成 26年度第 2回部会後の取組報告 

 ○各推進主体から取組状況及び今年度の計画について報告 各団体 

  ・ご提出いただいている参考資料については、取組に関係するところのみ 

   説明いただき、その他はご紹介にとどめていただく 

  ・企業における取組の拡がりへの手ごたえ 等  

                     古井先生からまとめていただく 

２ 職域向けリーフレットについて 

アンケートをもとに修正した案を提示 山下課長から説明 

  ○案（イメージ）に基づき、意見交換。 

   古井先生から解説とともに修正点の方向性をまとめていただく 

 ◆リーフレットを活用した(配布にとどまらない)具体的取組について 

  東法連、東商、中小企業団体中央会、産業保健総合支援センター、（協会けんぽ）を中心にご発

言いただく。 

◆完成までのスケジュール 

 インタビューを含め、事務局で案を完成 → メールでご確認いただく。併せて配布希望数に

ついて回答いただく。（８月～９月）→職域講演会（１０月２０日）に講演会資料として配布を

予定。職域講演会後に各団体を通じて幅広く配布する予定。 

  

３ 職域を対象とした講演会について 

   開催日時：１０月２０日（火曜日）午後２時～５時 

対象：中小企業の事業主及び健康管理担当者 

内容：古井先生の基調講演と実際に取組を行っている企業（中小企業）としてリーフレット掲載

の企業からの事例発表とパネルディスカッション。            説明は山下課長 

 ・内容等に関する御意見等 

               古井先生の誘導により各推進主体から発言いただく 

 

４ 地域のつながり醸成パンフレットについて 

  案を提示し、作成趣旨を御理解いただく。            説明は山下課長 

  配布ルートや配布部数の可能性について御発言いただく。 

   内容に関する御意見等（あれば） 

古井先生の誘導により各推進主体から発言いただく 

 

５ その他 

 ○各団体からの情報提供（あれば） 

 ○都からの情報提供 山下課長 

◇ まとめ 古井先生より 

事業主の意識改革の重要性について。 

  各団体の独自の事業の重要性とともに、職域部会で連携していることの意義について。 

◇ 閉会  山下課長 


